
    
    

   
       
 

 

¾� Les principales revendications FO 
 
 

EMPLOI : Plus aucun temps partiel contraint  
 

åå Par un recensement général des volontaires  
åå Avec un plan à 3 ans, pour passer tous les temps partiel à temps complet. 

 
 

SALAIRES : + 4 % pour tous … tout de suite 
 
 

åå Revalorisation de la grille hiérarchique, progressivité de 28 %, 
Création d’un échelon C à tous les niveaux pour une vraie reconnaissance de  
l’expérience 
 

åå Augmentation générale des salaires de 4 % au 1er janvier 2006 
 

åå Revalorisation du salaire pour tout changement de niveau  
 

åå Actualisation des classifications pour intégrer les nouveaux métiers 
 
 

AMELIORATIONS DES CONDITIONS DE TRAVAIL ET DE VIE  
 

Pour exemples,  
 

åå Restitution de la CARENCE MALADIE pour un seul arrêt dans l’année,  
 

åå Harmonisation des règles RTT temps complet / temps partiels : coupures, 
semaine de travail… 
 
 

Avec FO : 
èè Revendiquer d’abord, 

 

èè Négocier toujours, 
 

èè Aboutir absolument, 
 

èè Sinon... MOBILISER ! 
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